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1.  PERFIL DA INSTITUIÇÃO 

 
     Missão, visão e valores da instituição  

Nossa missão: Fomentar com equidade e transparência o Sistema Estadual de Ciência, 

Tecnologia e Inovação contribuindo, diretamente e transversalmente, com o desenvolvimento 

socioeconômico de Alagoas. 

 

Nossa visão: Ser reconhecida como instituição estratégica no desenvolvimento 

econômico, científico e tecnológico de Alagoas, através da interação de suas ações e programas 

com as políticas públicas, atividades produtivas e o sistema de pesquisa e ensino. 

 

Nossos valores: Ética; Transparência; Respeito às diferenças; Proximidade; Valorização das 

pessoas; e Atendimento humanizado. 

   Força de trabalho      
 

Força de trabalho Total 

Efetivos 15 

Comissionados 16 

Bolsistas 39 

Terceirizados 04 

Reeducandos 15 

  

 
  Formas de Interação com a Sociedade  

 

A atuação da Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Alagoas em 2025 demonstra um padrão 
consistente de interação com a sociedade baseado em eixos como o fomento científico, formação de capital 
humano, transparência pública e comunicação institucional. Por meio da publicação de editais e concessão 
de bolsas, a instituição promove diretamente o desenvolvimento da pesquisa e a qualificação acadêmica no 
estado. Paralelamente, ao incentivar a iniciação científica na educação básica e apoiar estudos com impacto 
social, amplia o alcance da ciência para além do meio acadêmico, aproximando-a da sociedade. 

Além disso, a disponibilização de serviços digitais, manuais e informações no portal evidenciam 
esforços de transparência ativa, em conformidade com a Lei de Acesso à Informação, ao passo que a 
manutenção de canais como ouvidoria e SIC reforça mecanismos de participação e controle social. Por fim, as 
ações de divulgação científica consolidam o papel da instituição como mediadora entre produção do 
conhecimento e sociedade. Assim, a FAPEAL não apenas financiou pesquisa, mas também estruturou um 
ecossistema institucional voltado à democratização do conhecimento e ao avanço na mensuração de 
impactos sociais de suas ações. 

 

      
Órgão/Secretaria:    Diretor/Presidente:   

FAPEAL (CNPJ: 35.562.321/0001-64) Fábio Guedes Gomes  

 
 

   



2.   RESULTADOS DA ÁREA FIM   

 
 
 

No tocante à gestão e ao acompanhamento dos programas de fomento à Pesquisa e à Formação de 

Recursos Humanos, a Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Alagoas – Fapeal, por meio da Assessoria 

Científica de Formação de Capital Humano (ACFCH), executou, no exercício de 2025, todas as ações previstas 

em seu planejamento institucional. 

Destacam-se, nesse contexto, as iniciativas voltadas ao fortalecimento dos programas de pós-graduação 

stricto sensu no estado de Alagoas, ao apoio a programas voltados a jovens pesquisadores e à ampliação de 

parcerias com entes federais, formalizadas por meio de convênios e acordos de cooperação técnica. 

a) Bolsas de Pós-Graduação (Mestrado e Doutorado) 

Em consonância com o planejamento institucional para o exercício de 2025, a Fapeal lançou, através do 

Programa Mais Ciência, Mais Futuro, o Edital Fapeal nº 01/2025 – Bolsas de Pós-Graduação (Mestrado e 

Doutorado). 

O edital teve como objetivo promover a formação de recursos humanos qualificados, mediante a 

concessão de bolsas a discentes regularmente matriculados em programas de pós-graduação stricto sensu 

acadêmicos, sediados no estado de Alagoas e reconhecidos pela Coordenação de Aperfeiçoamento de 

Pessoal de Nível Superior (Capes). 

As bolsas são financiadas com recursos do Tesouro Estadual, totalizando R$ 14.976.000,00 (quatorze 

milhões, novecentos e setenta e seis mil reais), com prazo de execução de até 48 meses. 

Adicionalmente, a Fapeal assegurou a continuidade do pagamento das bolsas vinculadas aos editais 

anteriores (Editais nº 007/2022, nº 02/2023 e nº 02/2024), garantindo a manutenção das políticas de formação 

de capital humano no estado. 

b) Programa Jovem Cientista da Pesca Artesanal – PIBIC Jr. Pesca Artesanal 

Em 2025, a Fapeal, em parceria com a Secretaria Nacional da Pesca Artesanal (SNPA) do Ministério da 

Pesca e Aquicultura (MPA), lançou o Programa Jovem Cientista da Pesca Artesanal – convênio nº 

950540/2023, por meio do Edital Fapeal/MPA nº 09/2024, outorgando 11 projetos de pesquisa. 

A iniciativa tem como objetivo estimular a iniciação científica entre estudantes do ensino médio da rede 

pública, com foco na temática da pesca artesanal, contribuindo para a permanência escolar e a redução da 

evasão. 

Foram concedidas 48 bolsas de Iniciação Científica Júnior (PIBIC Jr.), além de auxílio à pesquisa para 

docentes coordenadores. A ação integra o Programa Povos da Pesca Artesanal (Decreto nº 11.626/2023), com 

investimento de R$ 232.800,00 (duzentos e trinta e dois mil e oitocentos reais)  do MPA e R$ 60.000,00 

(sessenta mil reais) da Fapeal, totalizando R$ 292.800,00 (duzentos e noventa e dois mil e oitocentos reais). 

c) Programa de Bolsa de Iniciação Científica Júnior – PIBIC Jr. Alagoas 

Dando continuidade ao Programa Mais Ciência, Mais Futuro, a Fapeal lançou o Edital nº 10/2024 – PIBIC 

Jr. Alagoas, contemplando 100 projetos de pesquisa desenvolvidos por docentes da rede pública estadual e 

do IFAL, bem como a concessão de 1.000 bolsas a estudantes matriculados no ensino médio. 

O programa visa proporcionar experiências formativas nas áreas de ciência, tecnologia, inovação, artes e 

cultura, incentivando o pensamento crítico e a integração entre ensino, pesquisa e atividades 

complementares. A iniciativa contou com recursos estaduais no montante de R$ 6.000.000,00 (seis milhões 

de reais), destinados ao pagamento de bolsas e à concessão de taxa de bancada para execução dos projetos. 



d) Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC) e Iniciação Tecnológica (PIBIT) 

Os programas PIBIC e PIBIT têm como finalidade proporcionar aos estudantes de graduação a inserção 

em atividades de pesquisa científica, tecnológica e de inovação, sob a orientação de pesquisadores 

qualificados, estimulando a formação para a ciência, a inovação e ao empreendedorismo. 

Anualmente, a Fapeal define, por meio de resolução, a distribuição de cotas de bolsas entre as 

instituições de ensino e pesquisa. Para o ciclo PIBIC 2025/2026, destacam-se o aumento de 5 cotas para a 

Universidade Estadual de Alagoas (UNEAL) e de 8 cotas para a Universidade Estadual de Ciências da Saúde de 

Alagoas (UNCISAL). 

Atualmente, são concedidas 414 bolsas, atendendo instituições como: EMBRAPA, CESMAC, IFAL, 

UNCISAL, UNEAL e UFAL. 

e) Programa de Apoio à Pesquisa e Desenvolvimento de Políticas Públicas – PDPP 

O Programa de Apoio à Pesquisa e Desenvolvimento de Políticas Públicas (PDPP) tem como objetivo 

fomentar projetos de pesquisa aplicada, voltados à geração de soluções tecnológicas e ao aprimoramento das 

políticas públicas estaduais. As iniciativas contemplam a formulação, implementação, monitoramento e 

avaliação de políticas públicas, com uso de indicadores e metodologias que permitam mensurar resultados. 

Em 2025, foram estabelecidas parcerias com órgãos da administração pública estadual, viabilizando a 

execução de projetos estratégicos mediante a concessão de bolsas a pesquisadores qualificados. 

f) Bolsas de Extensão Tecnológica, Técnica e de Apoio à Pesquisa – ETP/EMATER 

Com o objetivo de fortalecer a agricultura familiar e as cadeias produtivas do estado, o Instituto de 

Inovação para o Desenvolvimento Rural Sustentável de Alagoas (Emater), em parceria com a Fapeal, lançou o 

Edital Emater/Fapeal nº 001/2025, voltado à concessão de bolsas de Extensão Tecnológica, Técnica e de Apoio 

à Pesquisa (ETP/EMATER). 

Foram contemplados 30 bolsistas, que iniciaram suas atividades em dezembro de 2025, atuando em 

projetos voltados à inclusão produtiva, redução de desigualdades e sustentabilidade ambiental. 

Adicionalmente, foi assegurada a continuidade do pagamento de 69 bolsistas vinculados ao Convênio de 

Cooperação nº 01/2021. 

No contexto da execução das políticas de fomento à pesquisa e à formação de recursos humanos, a 

Fapeal garantiu a concessão de bolsas e auxílios por meio de seus programas vigentes, bem como em parceria 

com órgãos e instituições federais. 

Os quadros I, II e III correspondem ao montante de recursos destinados para pagamento de bolsas, nas 

diversas modalidades e em conformidade com os Programas de Apoio à Pesquisa e à Formação de Recursos 

Humanos em Ciência, Tecnologia e Inovação da Fapeal. Trata-se de informações relativas aos recursos 

oriundos da Fapeal, órgãos e secretarias de Estado e de parcerias federais. 

 

 

 

 

 

 

 



ASSESSORIA CIENTÍFICA DE FORMAÇÃO DE CAPITAL HUMANO 

QUADRO I 

FONTE DO RECURSO: FAPEAL 

PROGRAMA QUANT. BOLSA VALOR TOTAL 

APOIO AOS JOVENS PESQUISADORES 1.563 R$ 8.560.300,00 

APOIO À FORMAÇÃO DE RECURSOS 

HUMANOS EM ALAGOAS 
238 R$ 4.521.382,00 

APOIO À PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 632 R$ 11.907.500,00 

TOTAL 2433 R$ 24.989.182,00 

 

QUADRO II 

 

FONTE DO RECURSO: PARCEIROS 

PROGRAMA INSTITUIÇÃO  QUANT.    BOLSA VALOR TOTAL 

APOIO À PESQUISA E 

DESENVOLVIMENTO DAS POLÍTICAS 

PÚBLICAS EM ÁREAS ESTRATÉGICAS DO 

ESTADO DE ALAGOAS 

IMA 37 R$ 978.500,00 

ITERAL 9 R$ 364.000,00 

PGE 7 R$ 271.000,00 

SEADES 15 R$ 478.500,00 

SEDUC 26 R$ 820.000,00 

SEFAZ 14 R$ 515.500,00 

SEMARH 28 R$ 1.125.000,00 

SEPLAG 7 R$ 113.750,00 

SERIS 7 R$ 57.000,00 

SETEQ 2 R$ 76.000,00 

  VICE-GOVERNADORIA 10 R$ 378.000,00 

BOLSA EXTENSÃO TECNOLÓGICA, 

TÉCNICA E DE APOIO À PESQUISA 
EMATER 30 R$ 91.700,00 

PROGRAMA OXETECH WORK SECTI 119 R$ 1.134.000,00 

PROGRAMA OXETECH EDU SECTI 40 R$ 216.000,00 

PROGRAMA PRIMEIRA INFÂNCIA NO 

SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – 

SUAS 

SEADES 5 R$ 240.000,00 

PROGRAMA PROFESSOR MENTOR, 

MEU PROJETO DE VIDA 
SEDUC 6.183 R$ 46.239.000,00 

TOTAL 6539 R$ 53.097.950,00 

 



 

 

QUADRO III 

 

FONTE DO RECURSO: UNIÃO 

PROGRAMA INSTITUIÇÃO QUANT.BOLSA VALOR TOTAL 

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DA 

PÓS-GRADUAÇÃO (PDPG) – PARCERIAS 

ESTRATÉGICAS NOS ESTADOS 

CAPES 87 R$ 2.251.700,00 

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO 

CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO REGIONAL 
CNPq 7 R$ 348.250,00 

PROGRAMA JOVEM CIENTISTA DE PESCA 

ARTESANAL 
MPA 42 R$ 119.100,00 

TOTAL 136 R$ 2.719.050,00 

 

O Quadro IV corresponde aos valores referentes aos recursos executados na forma de auxílio à pesquisa, 

voltados a programas executados em parceria com órgão/secretaria de estado, Capes e o Ministério da Pesca 

e Aquicultura que fazem parte das ações previstas nos respectivos acordos de cooperação e convênios. 

 

 

AUXÍLIO À PESQUISA 

 

QUADRO IV 

 

PROGRAMA PARCEIRO 
FONTE DO 

RECURSO 
VALOR TOTAL 

PROGRAMA DE APOIO À PESQUISA E 

DESENVOLVIMENTO DAS POLÍTICAS PÚBLICAS 

EM ÁREAS ESTRATÉGICAS DO ESTADO DE 

ALAGOAS 

SERIS SERIS R$ 33.700,00 

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DA 

PÓS-GRADUAÇÃO (PDPG) – PARCERIAS 

ESTRATÉGICAS NOS ESTADOS 

CAPES FAPEAL R$ 1.188.397,60 

PROGRAMA JOVEM CIENTISTA DA PESCA 

ARTESANAL 
MPA 

MPA R$ 50.000,00 

FAPEAL R$ 60.000,00 

TOTAL R$ 1.332.097,60 

 

Em relação aos principais Programas geridos pela Assessoria Científica de Projetos Especiais e 

Inovação – ACPEI, em 2025, também foram executadas todas as ações previstas, que foram: 

 

TECNOVA III AL (Contrato 03.23.0434.00 e Convênio 01.23.0433.00) – o Programa visa o 

desenvolvimento de produtos ou processos inovadores, que envolvam risco tecnológico, além de 



desenvolver os setores econômicos considerados estratégicos nas políticas públicas federais e 

aderentes à política pública de inovação do estado de Alagoas; 

 

CENTELHA II AL FAPEAL/FINEP (Contrato 03.20.0234.02 e Convênio 01.20.0233.02) / 

CENTELHA II AL FAPEAL/SUDENE (ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA Nº 4/2021) / CENTELHA II AL 

FAPEAL/CNPq (ACORDO DE COOPERAÇÃO SEI nº 01300.008237/2021-50) – os Programas visam 

estimular o empreendedorismo inovador por meio de capacitações para o desenvolvimento de 

produtos (bens e/ou serviços) ou de processos inovadores e, apoiar por meio da concessão de 

recursos de subvenção econômica (recursos não reembolsáveis) e Bolsas de Fomento Tecnológico 

Extensão Inovadora, a geração de empresas de base tecnológicas a partir da transformação de 

ideias inovadoras em empreendimentos que incorporem novas tecnologias aos setores econômicos 

estratégicos do estado de Alagoas; 

 

CENTELHA III AL FAPEAL/FINEP (Contrato 03.25.0261.00 e Convênio 01.25.0260.00) – O 

Programa Centelha III Alagoas é a terceira edição, no estado, de uma iniciativa nacional de fomento 

ao empreendedorismo inovador voltado à transformação de ideias em empreendimentos de 

sucesso, por meio da oferta de recursos financeiros, capacitações e suporte ao desenvolvimento 

dos projetos. Em Alagoas, o programa é executado pela Fapeal, com coexecução da Secti/AL e do 

Sebrae/AL, integrando uma articulação nacional promovida pelo MCTI, Finep, CNPq, Confap e 

Fundação Certi. Além de estimular a criação de novos empreendimentos inovadores, o Centelha III 

busca disseminar a cultura empreendedora, fortalecer o ecossistema local de inovação e apoiar 

startups desde a fase da ideia até a estruturação do negócio. 

 

BOLSAS CENTELHA III AL FAPEAL/CNPq (ACORDO DE COOPERAÇÃO SEI nº 01300.004474/2025-

75) – O acordo visa à concessão de bolsas de Fomento Tecnológico e Extensão Inovadora, nas 

modalidades. 

 

Desenvolvimento Tecnológico e Industrial (DTI), de Especialista Visitante (EV) e de Fixação e 

Capacitação de Recursos Humanos (SET), no âmbito do Programa Nacional de Apoio à Geração de 

Empreendimentos Inovadores - PROGRAMA CENTELHA AL (3ª edição). 

 

PROGRAMA MENTORING TEAM – O objetivo do programa é a formação de uma equipe de 

mentores altamente qualificados (em áreas de atuação estratégicas) de modo a apoiar os 

empreendedores atendidos nos programas de incentivo ao empreendedorismo inovador do Estado; 

acelerar o desempenho das empresas apoiadas na busca de oportunidades e ganhos de mercado 

para seus próprios negócios; 

 

EDUCAÇÃO EMPREENDEDORA (CIRCUITO ALAGOANO DE INOVAÇÃO - CADI) – o Programa visa 

contribuir para o desenvolvimento do ecossistema de empreendedorismo e inovação de Alagoas; 

Promover oficinas de ideação, habilidades comportamentais para apresentação de pitches,, 

maratonas de inovação, acompanhamento de startups locais, oficinas de negócios, férias 

empreendedoras, universidade de soluções, gestão das emoções e soft skills; Estimular o 

surgimento e a promoção de novos empreendimentos em Alagoas, tendo em vista os eixos 

prioritários socioeconômicos das diferentes regiões do estado; Promover  o crescimento da 

quantidade e qualidade das ideias submetidas aos editais de subvenção econômica promovidos 

pelo Estado; 

 



PROGRAMA DEU MATCH – o Programa visa apoiar bolsistas de mestrado e doutorado para que 

desenvolvam, em suas dissertações e teses, soluções tecnológicas para os desafios do setor 

produtivo privado, além da melhoria dos Programas de Pós Graduação (PPGs) do estado;  

 

PROGRAMA VAI STARTUP – O Programa é uma iniciativa da SECTI e da FAPEAL voltada ao 

apoio de negócios inovadores que ainda se encontram nas fases iniciais de ideação e validação. O 

programa oferece capacitações, treinamentos, conteúdos especializados e ferramentas práticas que 

auxiliam os empreendedores na estruturação de suas propostas, na análise de mercado, na 

identificação de clientes e no avanço de suas soluções até estágios mais maduros de 

desenvolvimento. 

 

PROGRAMA LAGOON STARTUP – o Programa é uma iniciativa da SECTI e da FAPEAL voltada ao 

fortalecimento do ecossistema de startups em Alagoas. O programa busca impulsionar o 

empreendedorismo tecnológico no estado, apoiar negócios inovadores com alto potencial de 

crescimento, estimular a cultura de inovação no ambiente produtivo, promover a transformação do 

conhecimento em empreendimentos de maior valor agregado e ampliar a conexão dos 

empreendedores locais com redes e ambientes estratégicos de inovação. 

 

PROGRAMA PESQUISA PARA O SUS (PPSUS) (Convênio nº 967652/2024) – O Programa 

Pesquisa para o SUS (PPSUS) é uma iniciativa inovadora de descentralização de fomento à pesquisa 

em saúde e que adota um modelo de gestão descentralizado e participativo, envolvendo diversos 

atores: gestores, profissionais de saúde, pesquisadores e representantes da sociedade civil 

organizada Os objetivos do Programa são: (1) financiar pesquisas em temas prioritários para a 

saúde da população, (2) contribuir para a redução das desigualdades regionais no campo da 

Ciência, Tecnologia e Inovação em Saúde e (3) promover a aproximação dos sistemas de saúde e de 

ciência e tecnologia locais, proporcionando melhorias nas condições de vida da população, principal 

objetivo das políticas públicas em saúde do país; 

 

PROGRAMA STARTUP NE – ALAGOAS (Acordo de PD&I nº 37/2024) – O programa tem como 

objetivo promover negócios inovadores de pequeno porte em Alagoas, impulsionando o 

crescimento da economia local por meio da oferta de produtos e serviços de alto valor agregado. A 

iniciativa visa fortalecer a identidade regional e posicionar o Nordeste como um polo promissor de 

inovação em nível global. 

 

PROGRAMA ESPECIAL E DE CUNHO ESTRATÉGICO – COLABORAÇÃO 

FAPEAL/UNICAMP/FUNCAMP (Convênio) – execução do projeto de pesquisa aplicada intitulado 

“Formulação de Marcos Diretores das Políticas de Ciência, Tecnologia e Inovação do Estado de 

Alagoas”. O projeto é justificado pela necessidade de enfrentar desafios específicos de Alagoas, 

como a diversificação econômica, a redução das desigualdades regionais e a resposta a demandas 

globais por inovação. A pesquisa conta com a participação de gestores públicos e a tores do 

ecossistema local de inovação, visando consolidar estratégias que posicionem o estado como 

referência em sustentabilidade, tecnologia e equidade. 

 

PROGRAMA ESPECIAL E DE CUNHO ESTRATÉGICO INSPIRE – O Programa Inspire tem 

desempenhado um importante papel ao apresentar a experiência de empreendedores, apoiados 

pelo editais Fapeal/Secti, a estudantes do ensino médio de escolas públicas e privadas, 

incentivando o desenvolvimento do espírito empreendedor em jovens, ainda em fases iniciais de 

sua formação. 



 

 

 

PLANO ESTRATÉGICO SETORIAL 2025/2026 - ACPEI 

 

 

 

Considerando-se o Plano Estratégico Setorial 2025/2026 da FAPEAL, verifica-se que, no exercício de 

2025, todas as iniciativas sob responsabilidade da Assessoria Científica de Projetos Especiais e Inovação – 

ACPEI – foram integralmente cumpridas, incluindo as respectivas etapas, marcos de acompanhamento e 

entregas previstas. As ações planejadas foram executadas dentro do escopo estabelecido, com definição 

de responsáveis, previsão temporal, evidências de conclusão e resultados finais devidamente associados 

a cada iniciativa. 

 

No âmbito do lançamento do Edital PPSUS Alagoas - 8ª Edição, foram cumpridas todas as entregas 

previstas para 2025, abrangendo a elaboração do edital, a publicação do extrato no Diário Oficial do 

Estado de Alagoas, a divulgação institucional do lançamento nos canais de comunicação da FAPEAL e a 

realização do evento de lançamento. Do mesmo modo, a iniciativa relativa ao Edital FAPEAL Tecnova 3 - 

Alagoas teve todas as suas etapas executadas, com a divulgação do resultado preliminar da etapa de 

avaliação de mérito, a publicação da lista final de aprovados e a contratação das empresas selecionadas. 

Também foi integralmente executada, no exercício de 2025, a iniciativa vinculada ao Programa Startup 

Nordeste - Alagoas, contemplando a divulgação dos resultados preliminares e finais da seleção de 

propostas para aceleração e fomento, bem como a formalização das contratações por meio dos 

respectivos Termos de Outorga. 

 

Dessa forma, houve o cumprimento integral das iniciativas planejadas para 2025, de modo que as 

etapas e entregas vinculadas aos programas PPSUS Alagoas, Tecnova 3 - Alagoas e Startup Nordeste - 

Alagoas foram executadas conforme o planejamento estabelecido, com suas respectivas comprovações 

documentais. Tal resultado reforça a capacidade de execução da FAPEAL na condução de programas 

estratégicos de ciência, tecnologia, inovação e apoio ao empreendedorismo inovador no estado de 

Alagoas. 

 

 

 

EDITAIS ACPEI 

 

 

Em 2025, foram lançados os seguintes editais: 

 

CHAMADA FAPEAL Nº 02/2025 – PPSUS – 8ª edição – Programa Pesquisa para o SUS: Gestão 

compartilhada em Saúde – Decit-SECTICS-MS/CNPq/FAPEAL/SESAU-AL: O PPSUS – Programa 

Pesquisa para o SUS: gestão compartilhada em saúde – tem como objetivo financiar pesquisas 

voltadas a temas prioritários para a saúde da população, promover a aproximação entre os 

sistemas locais de saúde, ciência e tecnologia, reduzir as desigualdades regionais em ciência, 

tecnologia e inovação em saúde e fortalecer a equidade no âmbito do SUS. Estruturado em modelo 

descentralizado e participativo, o programa busca apoiar a produção de conhecimento aplicada às 

necessidades de cada estado, contribuindo para a qualificação da gestão, dos serviços e das 

políticas públicas de saúde. 



 

EDITAL SECTI-AL/FAPEAL N° 02/2025 – CHAMADA PÚBLICA DO PROGRAMA ESTADUAL DE 

INCENTIVO À CRIAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE EMPREENDIMENTOS INOVADORES – VAI STARTUP: O 

objetivo do Edital VAI Startup é estimular a criação, a capacitação, a formalização e o 

desenvolvimento de startups inovadoras em Alagoas, por meio da concessão de apoio técnico e de 

recursos de subvenção econômica não reembolsáveis. Busca-se, com isso, fomentar a geração de 

novos produtos, serviços e processos inovadores, contribuir para o desenvo lvimento 

socioeconômico sustentável do Estado e viabilizar que as ideias apoiadas alcancem a formalização e 

o estágio de MVP, com níveis mínimos de maturidade tecnológica TRL 5 e/ou TRL 6.  

 

EDITAL SECTI-AL/FAPEAL N° 03/2025 – CHAMADA PÚBLICA DO PROGRAMA LAGOON 

STARTUP – 2° RODADA: O Programa Lagoon Startup tem por objetivo apoiar startups alagoanas 

inovadoras, com produtos ou serviços em desenvolvimento e/ou operação, que apresentem 

potencial de escalabilidade e capacidade de crescimento, por meio de capaci tação, mentorias e 

subvenção econômica. A iniciativa busca acelerar o desenvolvimento dessas startups, fortalecendo 

a inovação do produto, o modelo de negócios, o desempenho da equipe e a tração no mercado, de 

modo a conduzir suas soluções a um estágio mínimo de maturidade tecnológica TRL 7. Com isso, o 

programa contribui para o fortalecimento do ecossistema de inovação de Alagoas, estimulando o 

empreendedorismo tecnológico, a geração de negócios de maior valor agregado e a conexão com 

ambientes estratégicos de inovação. 

 

EDITAIS DO CIRCUITO ALAGOANO DE INOVAÇÃO (CADI) – MARATONAS E DESAFIOS DE 

INOVAÇÃO SECTI/FAPEAL: 

        1. GLOBAL GAME JAM 

2. WEEKATHON UNCISAL 

3. DESAFIO DE INOVAÇÃO DO DETRAN/AL 

4. MARATONA DE INOVAÇÃO DO PIBIC JR 

5. DESAFIO DE INOVAÇÃO DA SUPER CONNECT 

6. GAME JAM SECTI - ROGADX 

7. MARATONA DE INOVAÇÃO NISA 

8. NASA SPACE APPS CHALLENGE 

9. HACKATHON EDGE ACADEMY 

 

 

A seguir serão apresentados os resultados financeiros do ano de 2025, os quais estão relacionados 

aos Projetos Especiais e Inovação na Fapeal: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

EXECUÇÃO FINANCEIRA - PAGAMENTOS DE BOLSAS ACPEI 

 

 

 

FONTE 500 - TESOURO ESTADUAL - FAPEAL 

Programa Quant. Valor Total 

BOLSAS PPSUS (8ª EDIÇÃO) - R$ 50.000,00 

BOLSA CENTELHA III (AÇÃO 

TRANSVERSAL) 
- R$ 57.120,00 

BOLSAS STATUP NE 40 R$ 530.400,00 

BOLSA EDUCAÇÃO 

EMPREENDEDORA 
17 R$ 140.900,00 

MENTORING TEAM – BOLSA 

MENTOR 
06 R$ 236.500,00 

MENTORING TEAM - BOLSA DE 

APOIO 
09 R$ 89.600,00 

BOLSA CENTELHA II (AÇÃO 

TRANSVERSAL) 
3 R$ 13.282,00 

BOLSA TECNOVA III (AÇÃO 

TRANSVERSAL) 
2 R$ 49.040,00 

Total R$ 1.166.842,00 

 

 

Os valores de R$ 50.000,00 (referentes às bolsas da 8ª edição do PPSUS) e de R$ 57.120,00 

(referentes às bolsas da Ação Transversal do Centelha III) foram aportados pela Fapeal, a título de 

contrapartida, nas contas dos respectivos convênios, mas ainda não foram efetivamente executados. 

 

 

FONTE 500 - TESOURO ESTADUAL – DESCENTRALIZAÇÃO DE PARCEIROS (OUTRAS 

SECRETARIAS) 

Programa Inst.     Quant. Valor Total 

MENTORING TEAM – BOLSA MENTOR SECTI 06 R$ 236.500,00 

MENTORING TEAM - BOLSA DE APOIO SECTI 09 R$ 29.400,00 

BOLSA EDUCAÇÃO EMPREENDEDORA SECTI 17 R$ 203.700,00 

Total R$ 469.600,00 

 

 

 

 

 

 

 

 



FONTE 700 - CONVÊNIO 

Programa Inst. Quant. Valor Total 

STARTUP NE – BOLSA SÓCIO 

EMPREENDEDOR 

SEBRAE 

NACIONAL 
40 R$ 1.029.600,00 

CENTELHA 2 – BOLSA DOACI – AÇÃO 

TRANSVERSAL 
FINEP 1 R$ 9.282,00 

Total R$1.038.882,00 

 

 

 

 

 

 

EXECUÇÃO FINANCEIRA - PAGAMENTOS SUBVENÇÃO ECONÔMICA 

 

 

FONTE 500 - TESOURO ESTADUAL - FAPEAL 

Programa Quant. Valor Total 

CENTELHA III - R$ 376.000,00 

TECNOVA III 22 R$ 719.178,32 

Total R$ 1.095.178,32 

 

O valor de R$ 376.000,00, referente à contrapartida da Fapeal no Centelha III, foi aportado na conta 

do respectivo contrato de subvenção, mas ainda não foi efetivamente executado. 

 

 

FONTE 700 - CONVÊNIO 

Programa Inst. Quant. Valor Total 

TECNOVA III FINEP 22 R$ 3.595.891,62 

Total R$ 3.595.891,62 

 

 

 

 

 

EXECUÇÃO FINANCEIRA - PAGAMENTOS DE PREMIAÇÃO 

 

 

 

 

FONTE 500 - TESOURO ESTADUAL – DESCENTRALIZAÇÃO DE PARCEIROS (OUTRAS 

SECRETARIAS) 

Programa Inst. Quant. Valor Total 

VAI STARTUP SECTI 15 R$ 75.000,00 

Total R$ 75.000,00 

 

 



 

 

 

EXECUÇÃO FINANCEIRA – AUXÍLIO À PESQUISA 

 

 

 

FONTE 500 - TESOURO ESTADUAL - FAPEAL 

Programa Quant. Valor Total 

EDUCAÇÃO EMPREENDORA (UFAL + 

UNCISAL) 
2 R$ 91.600,00 

Total R$ 91.600,00 

 

 

 

FONTE 500 - TESOURO ESTADUAL – DESCENTRALIZAÇÃO DE PARCEIROS (OUTRAS 

SECRETARIAS) 

Programa Inst. Quant. Valor Total 

EDUCAÇÃO EMPREENDORA (UFAL + 

UNCISAL) 
SECTI 2 R$ 191.600,00 

Total R$ 191.600,00 

 

 

FONTE 700 - CONVÊNIO 

Modalidade Inst. Quant. Valor Total 

PPSUS (8ª EDIÇÃO) CNPq 1 R$ 3.257.370,00 

Total R$ 3.257.370,00 

 

 

 

O valor de R$ 3.257.370,00, referente ao auxílio da 8ª edição do PPSUS, foi aportado pelo CNPq, a 

título de partida, na conta específica do convênio, mas ainda não foi efetivamente executado. 

 

 

 

 

 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES – PESSOA FÍSICA 

 

 

 

FONTE 500 - TESOURO ESTADUAL - FAPEAL 

Programa Quant. Valor Total 

PPSUS (ACOMPANHAMENTO E 

AVALIAÇÃO) 
1 R$ 126.000,00 

                                             Total R$ 126.000,00 



 

O valor de R$ 126.000,00, referente à contratação de SERVIÇOS DE TERCEIROS/PESSOA FÍSICA para 

acompanhamento e avaliação do Programa PPSUS – da 8ª edição, foi aportado pela FAPEAL, a título de 

contrapartida, na conta específica do convênio. Informamos, ainda, que o valor efetivamente executado 

nesta rubrica em 2025 foi igual a R$ 74.340,00. 

 

 

 

 

FONTE 700 - CONVÊNIO 

Programa Inst. Valor Total 

CENTELHA II – diárias (AÇÃO 

TRANSVERSAL) 
FINEP R$ 9.731,80 

TECNOVA III (AÇÃO TRANSVERSAL) FINEP R$ 64.200,00 

Total R$ 73.931,80 

 

 

 

 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES – PESSOA JURÍDICA 

 

 

 

FONTE 500 - TESOURO ESTADUAL - FAPEAL 

Programa Quant. Valor Total 

PPSUS (ACOMPANHAMENTO E 

AVALIAÇÃO) 
1 R$ 74.000,00 

ADIANTAMENTO - contratação de 

empesa para retenção de valores de INSS e 

IR dos especialistas ad hoc TECNOVA 3 - 

enviar para e-Social. 

1 R$ 2.500,00 

ADIANTAMENTO - contratação de 

empesa para retenção de valores de INSS e 

IR dos especialistas ad hoc PPSUS 2025 - 

enviar para e-Social. 

1 R$ 2.517,50 

Total R$ 79.017,50 

 

O valor de R$ 74.000,00, referente à contratação de SERVIÇOS DE TERCEIROS/PESSOA JURÍDICA para 

acompanhamento e avaliação do Programa PPSUS – da 8ª edição, foi aportado pela FAPEAL, a título de 

contrapartida, na conta específica do convênio, mas ainda não foi efetivamente executado. 

 

 

FONTE 700 - CONVÊNIO 

Programa Inst. Valor Total 

CENTELHA II – passagens (AÇÃO 

TRANSVERSAL) 
FINEP R$ 9.769,80 

Total R$ 9.769,80 



 

 

 

 

QUADRO RESUMO - APORTES E/OU EXECUÇÃO ACPEI 2025 

 

 

 

 

MODALIDADE FAPEAL - FONTE 500 
DESCENTRALIZAÇÕES - 

FONTE 500 
CONVÊNIO - FONTE 

700 
TOTAL 

Bolsas R$               1.166.842,00 R$                 469.600,00 R$              1.038.882,00 R$               2.675.324,00 

Subvenção R$               1.095.178,32 R$                                - R$              3.595.891,62 R$               4.691.069,94 

Premiação R$                                 - R$                   75.000,00 R$                                - R$                    75.000,00 

Auxílio R$                    91.600,00 R$                 191.600,00 R$              3.257.370,00 R$               3.540.570,00 

STPF R$                  126.000,00 R$                                - R$                   73.931,80 R$                  199.931,80 

STPJ R$                    79.017,50 R$                                - R$                     9.769,80 R$                    88.787,30 

TOTAL R$        2.558.637,82 R$           736.200,00 R$        7.975.845,22 R$     11.270.683,04 

 

 

 

 

No que diz respeito à Assessoria Científica de Pesquisa e Tecnologia (ACPT), no exercício de 2025, as 

ações previstas em seu planejamento institucional foram todas realizadas, conforme: 

 

1. Editais lançados em 2025 

 Edital nº 01/2025 – EDUFAL/FAPEAL (Publicação de Teses e Dissertações) 

Valor de auxílio à pesquisa pago em 2025: R$ 140.000,00 

 Edital nº 03/2025 – Prêmio de Excelência Acadêmica 

Valor de auxílio à pesquisa pago em 2025: R$ 265.250,00 

 Edital nº 04/2025 – Auxílio à Organização de Eventos Científicos 

Valor de auxílio à pesquisa pago em 2025: R$ 799.710,24 

 Edital nº 05/2025 – Auxílio à Participação em Reuniões Científicas 

Valor de auxílio à pesquisa pago em 2025: R$ 199.941,96 

 Programa Pop Ciência (Chamada CNPq/MCTI nº 11/2025) 

Valor de auxílio à pesquisa pago em 2025: R$ 120.000,00 

 Edital nº 07/2025 – CNPq/FAPEAL – Programa de Infraestrutura Para Jovens Pesquisadores 

Valor de auxílio à pesquisa a ser pago no exercício financeiro seguinte: R$ 734.103,09 

 



 

2. Execução financeira – auxílios pagos em 2025 (oriundos de editais e programas anteriores) 

 Chamada ERC IA/CONFAP 2024: R$ 60.000,00 

 Programa de Pesquisa Ecológica de Longa Duração (Chamada CNPq/CONFAP-FAPEAL nº 

23/2024): R$ 320.000,00 

 Programa de Apoio a Projetos de Pesquisas para a Capacitação e Formação de Recursos 

Humanos em Taxonomia Biológica (Chamada CNPq/CONFAP-FAPEAL nº 24/2024): R$ 70.000,00 

 Chamada CONFAP-MCI 2023 – Cooperação Brasil-Itália: R$ 90.000,00 

 Programa Iniciativa Amazônia +10 (CONFAP/CNPq): R$ 49.200,00 

 Pró-Equipamentos (Edital FAPEAL nº 03/2024): R$ 600.000,00 

 Organização de eventos (Resolução FAPEAL nº 199/2023): R$ 438.300,00 

 Participação em eventos (Resolução FAPEAL nº 198/2023): R$ 7.300,00 

3. Projetos de Cunho Estratégico (PCE) – valores executados em 2025 

 PCE SETUR – Projeto Corais de Alagoas: 

Auxílio: R$ 390.100,00; Bolsas: R$ 491.850,00 

 PCE SECTI – Projeto Divulgação de CT&I 

Auxílio: R$ 2.228.148,23; Bolsas: R$ 270.000,00 

 PCE SECTI – Programa LaCCAN 

Auxílio: R$ 35.000,00; Bolsas: R$ 590.500,00 

 PCE Periódicos de Alagoas em Foco 

Auxílio: R$ 86.000,00; Bolsas: R$ 102.000,00 

 PCE SEPLAG/PGE/Orion 

Bolsas: R$ 1.152.000,00 

 PCE SECTI – Programa OxeTech Lab: 

Bolsas: R$ 979.500,00 

 PCE SBPC 

Bolsas: R$ 8.400,00 

 PDPP SECOM 

Bolsas: R$ 57.600,00 

4. Total geral executado (ACPT – 2025) 

 Auxílios à pesquisa: R$ 5.898.950,43 

 Bolsas: R$ 3.651.850,00 

                          Total geral: R$ 9.550.800,43 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

                     3.  RESULTADOS DA ÁREA MEIO     
 

 
O Setor Administrativo da Fapeal desempenhou diversas funções essenciais e  as ações planejadas e 

previstas foram todas executadas, conforme evidenciação abaixo: 

  

1. Gestão de Materiais e Suprimentos 

Confeccionou e enviou mensalmente processos com cópias dos Relatórios de Movimentação de Almoxarifado 

(RMA) e de Bens (RMB), atendendo às exigências da Sefaz e da Transparência da Fapeal; 

  

Entregou materiais para manutenção, consumo dos colaboradores (café e açúcar) e limpeza da instituição; 

  

Preencheu o Estudo Técnico Preliminar e o Intenção de Registro de Preços para participação em Atas de Registro 

de Preços junto a Agência de Modernização da Gestão de Processo, à qual esta Fundação esta vincula.  

 

2. Contratos e Licitações 

2.1 Abertura de processo licitatório com base na Lei 14.133/21, bem como a confecção de Estudo Técnico 

Preliminar e Termo de Referência para: 

 Serviço de dedetização, por dispensa de licitação,  conforme consta no 

processo E:60030.0000001044/2025; 

 Serviço de envio de documentos postais, por dispensa de licitação, conforme 

consta E:60030.0000000281/2025; 

 Serviço de manutenção de ar condicionados, por dispensa de licitação E:60030.0000001387/2025, ainda 

em processo de finalização da contratação; 

 Aquisição de gás de cozinha, por dispensa de licitação,  por dispensa de 

licitação E:60030.0000000192/2025 

 

2.2. Renovação de contrato e contratação: 

 Novo termo de Cooperação junto à Secretaria de Ressocialização Social-SERIS, conforme consta no 

processo E:60030.0000001463/2025; 

 Serviços de publicação da impressa oficial, segundo termo aditivo, conforme consta no 

processo E:60030.0000001413/2024; 

 Serviços postais, quarto termo aditivo, conforme consta no processo E:60030.0000000296/2022. 

  

2.3. Solicitou a utilização de Atas Amgesp para aquisição de itens como água mineral, canetas, certificado digital, 

desinfetante, sabão líquido, café solúvel e locação de carros.  

 

3. Pagamentos e Serviços 

O setor gerenciou pagamentos referentes a: 

 Telefonia móvel e fixa; 

 Internet móvel; 

 Energia elétrica; 

 Publicações no Diário Oficial de Alagoas (Cepal); 

 Serviços terceirizados (Riserv); 

 Cooperados da Secretaria de Estado da Ressocialização e Inclusão Social (SERIS); 

 Locação de veículos e pagamentos de avarias em carros locados (RVM); 

 Serviços postais (Correios); 

 Taxas de locação e coleta de lixo; 

 Pagamentos de Licenciamento Anual de veículos vinculados à Fapeal. 

https://sei.al.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=35264342&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110004362&infra_hash=be5a65020ac6229f51a236b1e277a75ce46c66bcb380db89edc46a426288b3a8
https://sei.al.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=33492803&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110004362&infra_hash=ca7711d8747e453f9f6ed1fc7ca4300b74532d90ec15e1eb22f46f538d1c7ab4
https://sei.al.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=37366551&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110004362&infra_hash=0cb995a32fb19b65071278b56933fc4b7b9206cca794f028806bb2218a91a6c7
https://sei.al.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=33044401&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110004362&infra_hash=fc8c3e6542fb35dda604d748e7a506b0a08367cc4a0bf2a10ade2398573647d6


 

 

O setor de Protocolo desempenhou um papel essencial no recebimento e envio de processos por meio 

do SEI- AL. Suas atividades incluíram a abertura de processos solicitados por setores e colaboradores, além do 

recebimento e distribuição de correspondências, documentos, processos, relatórios de prestação de contas, 

teses e dissertações. 

Além disso, o setor atuou no atendimento ao público, recepcionando visitantes, identificando suas 

necessidades, averiguando demandas, prestando informações, assessorando reuniões e eventos realizados n o 

órgão. Também realizou atendimento telefônico, anotação de recados e suporte a demandas administrativas, 

tirando dúvidas sobre editais conforme a coordenação nos orienta e encaminhando, se necessário, ao setor 

responsável. 

Segundo dado do sistema plane, foram recebidos aproximadamente 1.052 visitantes para reuniões, 

atendimentos presencial em 2025. 

Outra atribuição do setor foi o suporte às coordenações no cadastramento de contatos internos no SEI -AL, bem 

como o monitoramento do e-mail institucional para resolução de demandas. Também ficou responsável pela 

gestão do e-mail de solicitação de cadastro de usuário externo, esclarecendo dúvidas e encaminhando os pedidos 

para abertura de processos e envio à SUMOGE via SEI-AL. 

Em 2025, conforme consulta no SEI AL, foram registrados os seguintes números: 

212 processos gerados (FAPEAL Protocolo / FAPEAL);  

169 processos de liberação de cadastro de usuário externo (PF e representantes de PJ);  

658 processos tramitados no período; 7 documentos gerados;  

453 documentos externos registrados. 

  

Segue abaixo tabela com processos tramitados por tipo:  

 

 

Pesquisa: Bolsa 29 

Pessoas: Abono Permanência 2 

Pessoas: Atualização Cadastral de Servidor 1 

Pessoas: Avaliação de Desempenho (individual e 

Institucional) 
1 

Pessoas: Averbação de Tempo de 

Serviço/Contribuição 
1 

Pessoas: Averbação e Desaverbação 2 

Pessoas: Capacitação / Formação 1 

Pessoas: Concurso Público 1 

Pessoas: Contratação Temporária (PSS) 1 

Pessoas: Diária 6 

Pessoas: Emissão de Declaração de Tempo de 

Contribuição 
1 

Pessoas: Folha de Pagamento 3 

Pessoas: Férias 1 

Pessoas: Licença para Capacitação 2 

Pessoas: Passagens 17 

Pessoas: Progressão Horizontal 5 

Pessoas: Prêmios de Reconhecimento 3 



Processos: Gestão Documental 9 

Programa: Alagoas Mais Digital 1 

SEI: Liberação de Cadastro de Usuário Externo (PF 

e Representantes de PJ) 
171 

TIC: Soluções de Tecnologia da Informação e 

Comunicação 
2 

TOTAL: 658 

 

 
No ano de 2025, a Gerência Executiva de Tecnologia da Informação (GETI) desempenhou um papel 

estratégico e transversal no suporte aos sistemas institucionais e na condução de atividades essenciais ao 
funcionamento administrativo e operacional da instituição. Sua atuação não se limitou ao atendimento técnico, 
mas abrangeu também o apoio estruturante aos processos de planejamento e execução das contratações 
públicas. 

Nesse contexto, a GETI teve participação ativa na consolidação das demandas institucionais registradas 
por todos os setores por meio da plataforma ComprasGOV, realizando a organização, análise e padroni zação 
dessas informações para posterior submissão à Presidência. Esse processo exigiu não apenas domínio técnico da 
ferramenta, mas também alinhamento com as diretrizes institucionais, capacidade de articulação intersetorial e 
visão sistêmica das necessidades organizacionais. 

Adicionalmente, no âmbito das contratações específicas da área de tecnologia, o setor foi responsável 
pela elaboração integral dos artefatos que compõem a fase de planejamento da contratação, incluindo os 
Documentos de Formalização de Demanda (DFDs), os Estudos Técnicos Preliminares (ETPs) e os Termos de 
Referência (TRs). O setor também atuou como unidade de apoio técnico aos demais setores da instituição, 
prestando orientação e suporte especializado na elaboração de seus próprios docum entos de planejamento da 
contratação (PGC). 

A equipe de Tecnologia da Informação desempenhou um papel abrangente e estratégico na gestão de 
recursos tecnológicos, no suporte às aquisições e na implementação de soluções voltadas à eficiência 
operacional e à modernização institucional. Sua atuação contemplou desde a gestão e o suporte aos processos 
de orçamento e compras de materiais de tecnologia até o monitoramento e controle dos serviços de impressão, 
com foco contínuo na promoção da economicidade e no uso racional dos recursos públicos. 

Nesse contexto, destaca-se também o monitoramento frente à política institucional de impressão, 
concebida a partir de diagnósticos de uso e alinhada às boas práticas de sustentabilidade e controle de custos, 
implementada no ano de 2024. Como ação complementar, o setor contribuiu por meio da publicização de 
materiais de conscientização voltados ao uso responsável dos recursos de impressão, fortalecendo uma cultura 
organizacional orientada à eficiência. 

No campo da infraestrutura tecnológica, a equipe foi responsável pela implantação da rede lógica no 
auditório recentemente reformado, garantindo conectividade adequada para eventos e atividades institucionais. 
Além disso, executou rotinas críticas de segurança da informação, como a realização de backup do site 
institucional, bem como promoveu melhorias contínuas em sua estrutura, incluindo a inserção de relatórios, 
otimizações de navegabilidade e a implementação da ferramenta de acessibilidade HandTalk, ampliando o 
alcance e a inclusão digital dos usuários. 

No que se refere à gestão de sistemas e serviços institucionais, o setor assumiu a responsabilidade e a 
continuidade de diversas frentes operacionais, como a carga de pontos no sistema de informação de recursos 
humanos para a Gerência de Valorização de Pessoas (GEVP), no sistema Faplan, o desenvolvimento de conteúdo 
para televisores utilizados em ações de endomarketing e a implementação de soluções de conectividade 
avançada, a exemplo do Eduroam, em parceria com a RNP. 

Também foram prestados suportes técnicos especializados a ferramentas como o FileSender e ao uso de 
certificados digitais ICPEDU, incluindo a gestão, instalação e manutenção de certificados e -CPF e e-CNPJ para 
setores estratégicos, assegurando conformidade e segurança nas transações digitais. 

No âmbito dos sistemas institucionais, a equipe atuou de forma contínua na manutenção, sustentação e 
evolução das plataformas críticas da instituição. Dentre elas, destacam-se o sistema de telefonia VoIP, mantido 
em parceria com o PoP-AL, bem como os sistemas PacQuali, Faplan e Plane – Prestação de Contas, todos 
essenciais para a gestão administrativa, financeira e de qualificação de servidores.  
 

Nesse contexto, também se insere a administração e o suporte a serviços fundamentai s de infraestrutura 
lógica, como a VPN institucional baseada em solução open source e o e -mail corporativo implementado com a 
plataforma Zimbra (open source). A adoção dessas tecnologias livres está alinhada às diretrizes de governo 



digital, economicidade e eficiência na administração pública, contribuindo para a redução de custos com 
licenciamento, a diminuição da dependência de fornecedores e o fortalecimento da autonomia tecnológica 
institucional, em consonância com as diretrizes da Estratégia de Governo Digital (EGD) e boas práticas de 
governança pública. 

Ademais, tais soluções asseguram elevados níveis de segurança, disponibilidade e desempenho no 
acesso remoto e na comunicação corporativa, em conformidade com boas práticas recomendadas por órgãos de 
controle, como TCU e CGU. Adicionalmente, vem sendo aprimorado um sistema interno voltado à gestão de 
solicitações de manutenção predial, serviços de copa e limpeza, incluindo a implantação de um terminal 
dedicado, com o objetivo de otimizar o fluxo de demandas operacionais, ampliar a rastreabilidade das 
solicitações e elevar a eficiência no atendimento interno.  

A GETI assegurou a continuidade e o aprimoramento do sistema GLPI, responsável pelo gerenciamento 
de chamados técnicos, incluindo a automatização de notificações, o que contribuiu para maior agilidade e 
rastreabilidade no atendimento aos colaboradores.  

Nesse contexto, durante o exercício de 2025, a Central de Serviços da GETI contabilizou um volume de 
1.286 chamados abertos. Destes, a equipe técnica obteve êxito na solução e encerramento de 1.279 solicitações, 
alcançando uma taxa de resolutividade de 99,4% no mesmo ano-base. Esse alto índice de conclusão evidencia o 
comprometimento do setor com a manutenção da eficiência operacional e a pronta resposta às necessidades da 
Fundação. 

Do total de atendimentos realizados, 55,7% (717 chamados) referiram-se a requisições — que englobam 
pedidos de novos serviços, liberações de acessos e suporte orientativo —, enquanto 44,3% (569 chamados) 
consistiram em incidentes, relacionados à correção de falhas e ao restabelecimento de serviços. A consolidação 
do uso da plataforma pelos colaboradores é demonstrada pela origem das solicitações: a grande maioria (79,9%) 
foi registrada diretamente via portal de Helpdesk, mitigando a informalidade e garantindo o registro histórico 
das ações. 

Quanto ao controle e ações da Gerência Executiva de Valorização de Pessoas da Fapeal - GEVP, abaixo 
segue sua principais ações e resultados do ano 2025:  

 Abertura, gerenciamento, execução de 700 (setecentos) processos no SEI; 

 Realização de cerca de 30 (trinta) serviços de mediação de conflitos, entrevistas de 
seleção/desligamentos e acolhimento /integração de novos colaboradores;  

 Elaboração de 12 (doze) planilhas de controle de frequência dos servidores cedidos; 

 Análise de cerca de 45 (quarenta e cinco) relatórios de frequência/atividades de bolsistas;  

 Controle, concessão de tramitação de cerca de 100 (cem) processos para concessão de férias, 
progressões funcionais, averbação/abono permanência licenças/afastamentos de diversas naturezas; 

 Elaboração, conferências e alterações de 25 (vinte e cinco) folhas de pagamento dos servidores 
(mensais, suplementares e 13º); 

 Elaboração e envio para o DOE/AL cerca de 100 (cem) portarias e outros documentos;  

 Gerenciamento e controle do Programa PacqualiFapeal, com cerca de 29 (vinte e nove) bolsas;  

 Gerenciamento e utilização do e-mail institucional setorial, com o tratamento e mobilização de cerca de 
500 (quinhentas) mensagens; 

 Gerenciamento e utilização do whatsapp setorial, com o tratamento e mobilização de cerca de 700 
(setecentas) mensagens; 

 Divulgação, gerenciamento e controle da participação dos servidores nas Trilhas de conhecimento do 
governo; 

 Diversidade, Recursos Humanos e Liderança, com cerca de 20 (vinte) participações; 

 Realização e publicação de cerca de 30 (trinta) avaliações de desempenho de servidores efetivos;  

 Emissão de cerca de 20 (trinta) certidões e declarações de diversas naturezas;  

 Participação em cerca de 5 (cinco) comissões, comitês e sindicâncias de diversas naturezas; 

 Organização e realização de cerca de 21 (vinte e um) eventos e/ou ações de integração, alusões a datas 
comemorativas e promoção à saúde e qualidade de vida no trabalho;  

 Participação em ações e eventos promovidos SEPLAG, tais como: Medalha Silvio Vianna, Jogos dos 
Servidores, Palestras e eventos de promoção à saúde e bem-estar; 

 Leitura diária do DOE/AL, registrando e cadastrando de cerca de 200 (duzentos) eventos funcionais, 
como também, demais assuntos inerentes ao colaborador; 

 Solicitação de carga, emissão e envio de 24 (vinte e quatro) folhas de registro de ponto dos 
colaboradores da Seris, em horário diurno e noturno;  

 Preenchimento e envio de 12 (doze) planilhas (relatórios) com diárias concedidas e publicadas em DOE e 
08 (planilhas) de Terceirizados para a Governança e Transparência.  
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